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Vistos.

O Ministério Publico do Trabalho ajuizou Acdo Civil Publica com
pedido de tutela proviséria de urgéncia em face de Izabella Nunes Falconi e Bella
Falconi Marketing e Comércio Ltda. Narra o 6rgao ministerial que foram instauradas
noticias de fato apds ampla veiculagdo de publicacbes e compartilhamentos em redes
sociais promovidos pelos réus, nos quais se orientava e incitava a classe empresarial a
utilizar a convic¢ao politico-ideolégica e o voto como critério discriminatorio para
admissdo, manutencdo e dispensa de empregados. Em sede de tutela de urgéncia
inaudita altera parte, o autor postulou: a decretacdo de segredo de justica restrito aos
dados qualificativos e de contato dos noticiantes; a remocdo, no prazo de 24 horas, da
postagem vinculada a URL declinada na inicial e de stories correlatos, caso ainda ativos,
resguardando-se os metadados probatérios; a imposicdo de obrigacao de nao fazer
para que os réus se abstenham de divulgar, incentivar ou impulsionar conteudos
discriminatérios fundados em posicionamento politico no ambito do trabalho; a
obrigacao de a pessoa juridica ré abster-se de adotar tais critérios em seus processos
seletivos e funcionais internos; e a comina¢do de multa pecuniaria para a hipétese de
descumprimento das determinagdes judiciais.

O exame sumario dos autos revela a presenca concomitante dos
requisitos autorizadores da tutela de urgéncia. A probabilidade do direito resta
evidenciada pelos elementos de prova digital acostados a exordial, os quais
demonstram a circulacdao de mensagens com induzimento a exclusao profissional por
divergéncia ideoldgica, em frontal desalinho com os postulados da dignidade da
pessoa humana, dos valores sociais do trabalho e do pluralismo politico.

Por sua vez, o perigo de dano e o risco ao resultado util do
processo decorrem do potencial viral e multiplicador inerente as plataformas digitais
de largo alcance, cujo conteudo pode fomentar atos imediatos de retaliacdo e assédio
nas relacdes de emprego.

Ante o exposto, defiro os pedidos de tutela proviséria de
urgéncia formulados pelo Ministério Publico do Trabalho na peticdo inicial de ID
c71fdO0a.
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Atribua a Secretaria da Vara o nivel de sigilo estrito aos
documentos anexadas na peticdo inicial que constem informacfes pessoais dos réus.

Intime-se  lzabella Nunes Falconi para que, no prazo
improrrogavel de 24 horas a contar da ciéncia desta decisdo, promova a remoc¢ao da
postagem veiculada no endereco eletronico https://www.instagram.com/p
/De9qgn4zhlUd/ e dos stories indicados na inicial, caso ainda estejam disponiveis ao
publico, mantendo preservados e inalterados em arquivo proprio 0s respectivos
metadados e registros técnicos para fins de instrucdo processual.

Intimem-se ambos os réus, I1zabella Nunes Falconi e Bella Falconi
Marketing e Comércio Ltda. para que se abstenham imediatamente de publicar,
compartilhar, impulsionar ou recomendar, por qualquer meio fisico ou digital,
conteudos que incentivem empregadores a recusar contrata¢do, dispensar, perseguir
ou conferir tratamento prejudicial a trabalhadores ou candidatos a emprego em
virtude de opinido politica, convic¢do ideoldgica, filiacdo partidaria ou exercicio do voto.

Intime-se Bella Falconi Marketing e Comércio Ltda. para que se
abstenha de adotar critérios de ordem politica ou ideolégica em seus processos
seletivos, contratacdes, rotinas de gestdao e desligamentos, preservando integralmente
os registros funcionais e documentais pertinentes ao periodo.

Fixo multa cominatéria de R$5.000,00 por cada ato, publicacao
ou evento de descumprimento comprovado das obrigacdes de fazer e nao fazer ora
impostas, sem prejuizo de posterior majoracdao ou adocdao de medidas indutivas
adicionais pelo Juizo, até o limite de R$50.000,00.

Citem-se e intimem-se os réus sobre o teor da presente decisao
e para, querendo, apresentarem resposta aos termos da acdo no prazo legal, por
mandado.

O(a) Oficial de Justica devera certificar o numero do CPF da Sra.
Izabella Nunes Falconi, para o correto cadastramento dos autos.

BELO HORIZONTE/MG, 03 de novembro de 2026.

MARCO ANTONIO RIBEIRO MUNIZ RODRIGUES
Juiz Titular de Vara do Trabalho

Documento assinado eletronicamente por MARCO ANTONIO RIBEIRO MUNIZ RODRIGUES, em 03/11/2026, as 09:12:02 - a60841e
Certificado por TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3 REGIA0O:01298583000141
https://pje.trt3.jus.br/pjekz/validacao/26110308281328000000265607763?instancia=1

Nidmero do processo: 0011043-84.2026.5.03.0010

Numero do documento: 26110308281328000000265607763



	29/10/2026 - Capa
	1. 03/11/2026 - Decisão - a60841e

