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PROCESSO N2 TST-Ag-RRAg - 10615-16.2021.5.03.0063

AGRAVO EM RECURSO DE REVISTA COM AGRAVO. REGENCIA PELAS LEIS
13015/2014 E 13467/2017.

NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTAGAO JURISDICIONAL. Do acérdido
regional verifica-se a exposi¢cdo fundamentada das razdes pelas quais a Corte
Regional ndo acatou os argumentos da reclamada, de forma a restar incélume
o art. 93, IX, da Constituicdo da Republica e a ndo ser evidenciada a
transcendéncia matéria em nenhum de seus indicadores. Agravo de
instrumento de que se conhece e a que se nega provimento.
RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR. ACIDENTE DE TRABALHO. O
Tribunal de origem, com fundamento na prova produzida, verificou a
negligéncia patronal materializada no fato de que, ndo obstante ter ciéncia
prévia das condicGes perigosas existentes no local de trabalho do autor, em
razdo de varios focos de fogo, ndo impediu o inicio de novo turno de trabalho
e

sequer evitou que o 6nibus prosseguisse em seu trajeto em meio ao canavial
em chamas, culminando no acidente de trabalho que vitimou o reclamante.
Diante desse contexto fatico e probatdrio, insuscetivel de reapreciagdo nessa
instancia extraordindria, e que denunciaram a presenca dos requisitos para a
responsabilizacdo civil subjetiva patronal, ndo ha cogitar em violagdo dos
dispositivos constitucionais e legais invocados pela parte. Incidéncia da
Sumula 126 do TST. Agravo de instrumento de que se conhece e a que se
nega provimento. LIMITAGAO DA CONDENAGAO AO VALOR DOS PEDIDOS.
MERA ESTIMATIVA. Embora a questdao em analise esteja afetada ao exame
do Tribunal Pleno desta Corte Superior (Tema 35 da Tabela de Recursos de
Revista Repetitivos), o entendimento que se firmou perante esta Oitava
Turma na esteira de decisGes da SbDI-1 sobre a matéria, é o de que, quando
na exordial houver manifestacdo expressa de que os valores sdo meramente
estimativos, ndao ha falar em limitagdo da condenagdo. Agravo de
instrumento de que se conhece e a que se nega provimento.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Agravo em Recurso de Revista com Agravo n2 TST-Ag-
RRAg - 10615-16.2021.5.03.0063, em que € Agravante(s) ----- é Agravado(s) ------ .

Trata-se de agravo interno interposto pela reclamada, as fls. 1562/1513, contra a

decisdo monocratica as fls. 1554/1558 que negou seguimento ao agravo de instrumento (fls. 1437/1494) e negou provimento

ao seu recurso de revista da parte (fls. 1336/13
Foi apresentada cont
E o relatério.

voTO

A — CONHECIMENTO

93).
raminuta ao agravo interno.

Conheco do agravo por estarem presentes os pressupostos legais de

admissibilidade.

2 - MERITO

2.1 - NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTAGAO JURISDICIONAL
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Mediante a decisdo monocratica as fls. 1554/1558, foi negado seguimento ao
agravo de instrumento da reclamada, aos seguintes fundamentos:

“(...)

Na minuta do agravo de instrumento, a parte insiste no processamento do recurso de revista. Em sintese, aduz
que o apelo atende integralmente aos pressupostos legais de admissibilidade.

Na espécie, a parte agravante ndo apresenta argumentos capazes de desconstituir os fundamentos da decisdo
denegatdria, proferida na forma prevista no § 12 do art. 896 da CLT.

Isso porque o recurso de revista ndo logrou comprovar pressuposto intrinseco de admissibilidade recursal, a
luz das normas legais regentes (art. 896 da CLT).

Assinale-se que o recurso de revista ostenta natureza extraordinaria. Portanto, essa via ndo permite cognigdo
ampla, estando a admissibilidade restrita as hipdteses do art. 896 da CLT, ndo configuradas na espécie, conforme
devidamente assentado na decisdo agravada.

Deve, pois, ser confirmada a decisdo agravada, por seus préprios e juridicos fundamentos.

Cumpre destacar que a adogdo dos fundamentos constantes da decisdo agravada como expressa razdo de
decidir atende a exigéncia legal e constitucional da motivagdo das decisGes proferidas pelo Poder Judicidrio
(fundamentos per relationem). O Supremo Tribunal Federal tem firme jurisprudéncia no sentido de que “Reveste-se
de plena legitimidade juridico-constitucional a utilizagéo, pelo Poder Judicidrio, da técnica da motivagdo per
relationem, que se mostra compativel com o que dispde o art.

93, IX, da Constituigdo da Republica. A remisséo feita pelo magistrado - referindo-se, expressamente, aos
fundamentos (de fato e/ou de direito) que deram suporte a anterior decisdo (ou, entdo, a pareceres do Ministério
Publico, ou, ainda, a informagbes prestadas por érgéo apontado como coator) - constitui meio apto a promover a
formal incorporagdo, ao ato decisério, da motivagéo a que o juiz se reportou como razdo de decidir” (STF-RHC-120351-
AgR/ES, Segunda Turma, Relator Ministro Celso de Mello, DJe 18/05/2015).

No mesmo sentido, confiram-se os seguintes julgados da Suprema Corte:

()

Acresgo que cabe a parte recorrente, em caso de argui¢do de negativa de prestacdo jurisdicional, apontar em
que consistiu a omissdo da decisdo recorrida, a fim de possibilitar a declaragdo por esta Corte de possivel nulidade
processual.

No caso dos autos, contudo, a arguicdo é genérica, uma vez que o recorrente ndo indica de forma expressa
quais as questdes que, segundo a sua 6tica, ndo foram analisadas. Ressalte-se que ndo se revela suficiente a mera
reprodugdo das razées dos embargos de declaragdo, pois é dever da parte fundamentar suas alegacées, confrontando
os itens omissos indicados nos embargos de declaragdo com a fundamentagdo constante do acérddo do Tribunal
Regional proferido em seu julgamento.

Registre-se, por fim, que ndo ha falar em incidéncia do § 32 do art. 1.021 do CPC/2015, pois esse dispositivo
aplica-se aos agravos internos interpostos a partir de 18/3/2016, data de vigéncia do referido diploma processual, e
ndo ao agravo de instrumento.

Diante desse quadro, ndo hd como reconhecer a transcendéncia da causa (artigo 896-A da CLT), em qualquer
das suas modalidades.

Ante o exposto, com fundamento no inciso X do art. 118 do Regimento Interno do TST, denego seguimento ao
agravo de instrumento.”

Contra essa decisdo a parte se insurge e renova os argumentos trazidos
anteriormente, quanto a existéncia de nulidade do acérdao regional por negativa de prestagdo jurisdicional.
Em suas razdes de revista, a reclamada arguiu a nulidade do acérdéo regional em

relagdo ao indeferimento da compensa¢do dos salarios antecipados ao reclamante antes da concessdo do beneficio
previdenciario com a condenagdo ao pagamento de indenizagao por dano material, sob a modalidade de lucros cessantes.
Afirmou, nesses aspectos, que, ndo obstante a oposicdo dos embargos de declaragdo, o Tribunal de origem permaneceu
silente em relacdo a omissao alardeada pela parte.

Aponta violacdo dos arts. 93, IX, da Constitui¢do da Republica, 832 da CLT e 489 do CPC.
Ao exame.
Em linhas gerais, a negativa de prestagado jurisdicional é evidenciada quanto o

drgdo julgador, mesmo instado a se pronunciar sobre aspecto imprescindivel para a adequada inteleccdo e solugdo da
controvérsia, queda-se silente.

No caso, o Tribunal de origem, assim decidiu:

“(.)

Como ja fundamentado em primeiro grau, ndo hé falar em "deducio/compensacédo dos saldrios antecipados
ao _reclamante, antes da concessdo do beneficio previdencidrio", como sustenta a reclamada, pois neste caso
concreto, foram deferidas apenas verbas de natureza indenizatéria, ndo havendo prova de pagamento de outras
parcelas pagas a idéntico titulo.

Por fim, friso que o Tribunal Pleno deste TRT-3, em sessdo do dia 09.06.2020, nos autos do Incidente de Arguicdo de
Inconstitucionalidade n2 0011521-69-2019-503-0000, declarou a inconstitucionalidade do disposto nos §§ 12 a 32 do
art. 223-G da CLT, acrescentados a CLT pela Lei n.

13.467 de 2017, o que afasta a obrigagdo de observancia do referido dispositivo.

Quanto a indenizacdo por danos materiais, ndo merece reparo a sentenca que deferiu, sob a forma de lucros
cessantes, o pagamento correspondente a 100% da remuneracdo mensal do reclamante, com as devidas atualizacdes,
durante o periodo do afastamento previdencidrio até a convalescenca (data da alta previdencidria prevista para
30/11/2022 - ID. c8d90be), sem necessidade de reducdo, como pretendeu a reclamada.

Por todo o exposto, nego provimento ao recurso do reclamante, sem qualquer ofensa aos invocados arts. 186,
187, 927, 932, 942, 944, 949, 950 e 953 do CCB, 82, 92 e 832, § 19, da CLT da CLT, e dou parcial provimento ao da
reclamada para reduzir o valor arbitrado a titulo de indenizacdo por danos morais para R$100.000,00 e por danos
estéticos para R$80.000,00, afastando a alegagdo de afronta aos arts. 52, V, X e LV, da CR, 844 e 944, paragrafo Unico,
do CC”

Os embargos de declaragdo opostos foram rejeitados aos seguintes fundamentos:
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“(...)

Todavia, ndo Ihe assiste razdo.

Diversamente do alegado, verifico que o acérddo embargado ndo padece de qualquer dos vicios art. 1.022 do
CPC, ja que foram apreciadas, em sua esséncia, todas as teses suscitadas pela reclamada e foram suficientemente
expostas as razdes de decidir da Décima Turma, para a entrega da devida prestagdo jurisdicional (arts. 93, 1X, da CR,
832 da CLT e 489, §12, IV, do CPC; Sumula 297 do TST).

Vale destacar que a contradi¢do prevista no art. 897-A, caput, da CLT, apta a ensejar a oposi¢do de embargos
de declaragdo, é aquela que se verifica entre a fundamentacgdo e o dispositivo do julgado, o que, no caso, ndo ocorreu.

Nesse passo, cabe apenas reiterar os fundamentos ja explicitados no acérddo, de que "ndo ha

falar em "dedugao/compensagéo dos salarios antecipados ao reclamante, antes da concesséo do beneficio
previdenciario", como sustenta a reclamada, pois neste caso concreto, foram deferidas apenas verbas de
natureza indenizatéria, ndo havendo prova de pagamento de outras parcelas pagas a idéntico titulo"(ID.
1709945 - P4g. 14).

Esclarego, por oportuno, que nem sequer ha prova inequivoca de que os valores indicados nos comprovantes
de depdsito citados nestes aclaratdrios (IDs. 37039c0, ab9ffef, d86f120 e 2f9607e) refiram-se, efetivamente, aos
saldrios discriminados nos contracheques de IDs. d31e0ae e cal4c6f.

Assim, verifico haver apenas o inconformismo da embargante com os fundamentos adotados, contrarios aos
seus interesses, e a tentativa de ver reexaminados fatos e provas, o que ndo se faz possivel por esta via processual
(Simula 126 do TST).

Fica também afastada a suposta violagdo aos apontados arts. 884 da CLT e a contrariedade a Simula 48 do

TST.

Pelo exposto, nego provimento aos embargos opostos pela reclamada, prestando, contudo, estes
esclarecimentos, na forma da fundamentagao.

Na oportunidade, fica a parte advertida contra a oposi¢do de novos embargos meramente protelatérios, na
forma do art. 1.026 do CPC.”

Como se observa, o Tribunal Regional examinou as questdes que lhe foram
submetidas a aprecia¢do, embora tenha concluido em desacordo com as teses da reclamante.

De fato, o Tribunal de origem fundamentou sua decisdo no fato de que as
parcelas as quais a reclamada buscou a dedu¢do/compensagdo detém natureza juridica indenizatdria, ndo havendo prova de
pagamento de verbas a idéntico titulo, sendo certo que tampouco haver prova de que os valores constantes dos
comprovantes de depdsito trazidos pela parte referissem aos salarios discriminados nos contracheques do reclamante.

Verifica-se, portanto, que o Tribunal de origem fundamentou sua decisdo a luz da
determinagdo constitucional trazida pelo art. 93, IX, da Constituicdo da Republica. Eventual erro no julgamento ndo implica
em negativa de prestagao jurisdicional, quando ha a constata¢do de que houve a exposi¢ao dos motivos que levaram a Corte
Julgadora a conclusdo acerca do direito controverso. Ademais, a discordancia quanto a decisdo proferida, ou quanto a ma
apreciacao das provas ou quanto a
adogdo de posicionamento contrario aos interesses da parte ndo sdo causa de nulidade processual.

Registre-se, por fim, que o ordenamento juridico ndo exige que o Juizo se
manifeste sobre todas as alega¢des das partes. A exigéncia legal é a de que a decisdo seja fundamentada ( art. 371 do
CPC/2015 ) e os limites da controvérsia sejam observados ( arts. 141 e 492 do CPC/2015 ), como no caso em andlise. A esse
respeito, a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal:

"0 art. 93, IX, CF/88, ndo exige o exame pormenorizado de cada uma das alegacdes ou provas apresentadas
pelas partes, nem que sejam corretos os fundamentos da decisdo; exige, apenas, que a decisdo esteja motivada, e o
acdrddo recorrido ndo descumpre esse requisito” (Al 614.139-AgR, Rel. Min. Sepulveda Pertence, DJ 13/4/2007. No
mesmo sentido: RE 477.721-AgR, Rel. Min. Sepulveda Pertence, Primeira Turma, DJ 29/09/2006).

"Quanto a alegada afronta ao art. 93, inc. IX, da Constituicdo da Republica, esta ndo se justifica, pois o
mencionado dispositivo constitucional ndo exige que a decisdo seja amplamente fundamentada, bastando que o juiz
ou o tribunal aponte as razdes de seu convencimento" (Al 608.295-AgR, Rel. Min. Carmen Lucia, DJE 12/02/2008).

"No que tange ao art. 93, IX, o que se exige é que o Tribunal dé as razbes do seu convencimento, ndo sendo
necessario que a decisdo seja extensamente fundamentada. Uma coisa é a falta de fundamentagdo, outra, a
fundamentagdo deficiente ou equivocada. Ter-se-3, nesta Ultima hipétese, quando muito, error in judicando , que ndo
representa, ademais, negativa de prestacdo jurisdicional" (RE 162.308-0, Carlos Velloso).

Assim, ndo ha cogitar em violagdo dos arts. 93, IX, da Constituicdo da Republica, 832 da CLT e 489
do CPC.

N3o se verifica a transcendéncia da matéria em nenhum de seus indicadores.
Nego provimento.

2.2. RESPONSABILIDADE CIVIL. ACIDENTE DE TRABALHO

Mediante a decisdo monocratica as fls. 1554/1558, foi negado seguimento ao
agravo de instrumento da reclamada, aos seguintes fundamentos:

“(.)

Na minuta do agravo de instrumento, a parte insiste no processamento do recurso de revista. Em sintese, aduz
que o apelo atende integralmente aos pressupostos legais de admissibilidade.

Na espécie, a parte agravante ndo apresenta argumentos capazes de desconstituir os fundamentos da decisao
denegatoria, proferida na forma prevista no § 1° do art. 896 da CLT.
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Isso porque o recurso de revista nio logrou comprovar pressuposto intrinseco de admissibilidade recursal, a luz
das normas legais regentes (art. 896 da CLT).

Assinale-se que o recurso de revista ostenta natureza extraordinaria. Portanto, essa via ndo permite cogni¢do
ampla, estando a admissibilidade restrita as hipoteses do art. 896 da CLT, ndo configuradas na espécie, conforme
devidamente assentado na decisdo agravada.

Deve, pois, ser confirmada a decisdo agravada, por seus proprios e juridicos fundamentos.

Cumpre destacar que a adog@o dos fundamentos constantes da decisdo agravada como expressa razao de decidir
atende a exigéncia legal e constitucional da motivagao das decisdes proferidas pelo Poder Judiciario (fundamentos per
relationem). O Supremo Tribunal Federal tem firme jurisprudéncia no sentido de que “Reveste-se de plena legitimidade
Juridico-constitucional a utilizagdo, pelo Poder Judiciario, da técnica da motivagdo per relationem, que se mostra
compativel com o que dispoe o art.

93, IX, da Constitui¢do da Republica. A remissao feita pelo magistrado - referindo-se, expressamente, aos
fundamentos (de fato e/ou de direito) que deram suporte a anterior decisdo (ou, entdo, a pareceres do Ministério
Publico, ou, ainda, a informagdes prestadas por orgdo apontado como coator) - constitui meio apto a promover a
formal incorporagdo, ao ato decisorio, da motivagdo a que o juiz se reportou como razdo de decidir” (STF-
RHC120351-AgR/ES, Segunda Turma, Relator Ministro Celso de Mello, DJe 18/05/2015). No mesmo sentido,
confiram-se os seguintes julgados da Suprema Corte:

()

Acresgo que cabe a parte recorrente, em caso de argui¢do de negativa de prestagdo jurisdicional, apontar em
que consistiu a omissdo da decisdo recorrida, a fim de possibilitar a declaragdo por esta Corte de possivel nulidade
processual.

No caso dos autos, contudo, a argui¢do ¢ genérica, uma vez que o recorrente ndo indica de forma expressa quais
as questdes que, segundo a sua Otica, ndo foram analisadas. Ressalte-se que ndo se revela suficiente a mera reproducao
das razdes dos embargos de declaragdo, pois ¢ dever da parte fundamentar suas alegagdes, confrontando os itens
omissos indicados nos embargos de declaracdo com a fundamentagéo constante do acérddo do Tribunal Regional
proferido em seu julgamento.

Registre-se, por fim, que ndo ha falar em incidéncia do § 3° do art. 1.021 do CPC/2015, pois esse dispositivo
aplica-se aos agravos internos interpostos a partir de 18/3/2016, data de vigéncia do referido diploma processual, e ndo
a0 agravo de instrumento.

Diante desse quadro, ndo ha como reconhecer a transcendéncia da causa (artigo 896-A da CLT), em qualquer
das suas modalidades.

Ante o exposto, com fundamento no inciso X do art. 118 do Regimento Interno do TST, denego seguimento

ao
agravo de instrumento.”

Contra essa decisdo a parte se insurge e renova os argumentos trazidos
anteriormente, quanto a auséncia dos requisitos para sua responsabilizacao civil pelos danos decorrentes do acidente de
trabalho sofrido pelo reclamante. Afirma, nesse aspecto, que ndo houve descrigdao da conduta ativa, omissiva ou comissiva,
patronal, sendo certo que o acidente decorreu de caso fortuito, cujo efeito ndo era possivel evitar ou impedir. Aponta violagdo
dos arts. 72, XXVIII, da Constituicdao da Republica, 818 da CLT, 186 e 927 do CC e 373, |, do CPC.

Ao exame.

Na fracdo de interesse, o Tribunal de origem assim decidiu:

“ACIDENTE DO TRABALHO - INDENIZAGAO POR DANOS MATERIAIS, MORAIS E ESTETICOS (MATERIA COMUM
AOS RECURSOS DAS PARTES)

Insurge-se a reclamada contra a sua condenagdo ao pagamento de indenizagdo por danos materiais, morais e
estéticos, alegando que ndo pode ser validado o laudo pericial elaborado com énfase nas afirmagées do préprio
reclamante, sem considerar as condig¢bes climaticas do dia do acidente e o fato de que ndo ha prova de que a
reclamada tenha dado ordem para a pratica de ato inseguro ou que colocasse em risco a integridade fisica dos seus
trabalhadores. Entende que se configurou hipétese de caso fortuito/forgca maior e, ad cautelam, pede a redugio dos
valores arbitrados na sentenga, além da dedugdo/compensagdo dos saldrios antecipados ao reclamante, antes da
concessdo do beneficio previdenciario.

Por sua vez, o reclamante pugna pela majoracdo dos valores arbitrados a titulo de indenizagdo por danos
morais e estéticos.

Examino.

A presente reclamatdria versa sobre indenizagdo por danos morais, materiais e estéticos decorrentes de
acidente do trabalho.

De acordo com a inicial, no dia 28/08/2021, o reclamante e outros 15 trabalhadores que estavam sendo
transportados para a frente de trabalho em 6nibus fornecido pela empresa, foram atingidos por um incéndio no meio
do canavial, quando sofreu vérias queimaduras graves nas mdos, face, joelhos, antebragos e cotovelos, tendo que se
submeter a cirurgias, enxertos e outros procedimentos médicos para a recomposicdo de tecidos, o que levou ao seu
afastamento previdenciario.

A reclamada ndo nega o fato, mas sustenta que o acidente decorreu de forga maior, sem qualquer
responsabilidade da empresa, e discorda do pedido de indenizagdo por danos morais, materiais e estéticos.

Nesse contexto, o acidente do trabalho tipico é incontroverso, na medida em que se deu durante o exercicio
das atividades laborativas, foi emitida a CAT (ID. 8e74846) e o reclamante foi afastado do servigo com recebimento
de auxilio-doenga acidentario (B-91).

Realizada a pericia para a apuragdo das condigdes em que ocorreu o acidente, como ja explicitado alhures, o
Julgador de origem adotou, como prova emprestada, o laudo elaborado por profissional especialista em engenharia
de seguranga do trabalho, nos autos do processo n2 0010556-28.2021.5.03.0063 (caso semelhante envolvendo o
mesmo fato e a mesma empresa), do qual se extrai que, ao revés do alegado pela reclamada, o perito ndo se valeu
apenas das informagdes prestadas pelo reclamante para o desempenho de seu mister, mas também de declara¢des
prestadas pelo representante da reclamada e por outros trabalhadores, dentre eles, o sr. ====== , gerente agricola da
empresa, que detalhou as diferentes dreas existentes na fazenda em que foi constatada a ocorréncia de incéndios
naquele dia, por meio de imagens de satélite (ID. e4186c8, f. 853/855 do PDF).

Também é certo que, no momento da diligéncia, o local do acidente ndo mantinha mais as mesmas condi¢des
que culminaram com a propagacdo do incéndio que atingiu o 6nibus, motivo pelo qual o perito avaliou as condigdes
climdticas e de temperatura registradas no dia do inforttnio, tanto que afirmou que estes fatores, no caso em
particular, ndo foram determinantes para a extensdo do acidente, mas sim a imprudéncia dos representantes da
empresa que insistiram em prosseguir com o percurso, mesmo sabendo que havia varios focos de incéndio na
fazenda, naquele dia.

Veja-se que, segundo o perito, a decisdo de prosseguir com o Onibus através do canavial em chamas foi do
lider da equipe (====-- ) que, naquele momento, era quem respondia em nome da empresa, atraindo para esta ultima
a responsabilidade pelos riscos advindos daquela decisdo. Em face disso, explicitou o perito que: se os empregados
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da Reclamada tivessem cumprido a determinagdo da empresa Veronese em ndo seguir pelo trajeto pré-determinado
e seguido pela rodovia 154 até a rodovia 365 (3 km aproximadamente) e de la seguir para a Usina (Reclamada) Ia
permanecendo aguardando segunda ordem, com certeza, tal acidente ndo teria ocorrido, como também se ndo
tivessem concordado/insistido em cruzar drea com muita fumaca, com visibilidade prejudicada e sem conhecimento
do que encontrariam depois da cortina de fumaga o acidente ndo teria ocorrido (ID. e4186c8, f. 856 do PDF).

Acrescentou o vistor, a partir dos dados colhidos no momento da diligéncia que: a Reclamada tinha

conhecimento de foco de incéndio desde a manha do dia 28/08 na érea para a qual os empregados
gue se encontravam no Onibus estavam sendo conduzidos na frente de trabalho, ou para ela, ou dela
retornando. Ainda esclarece o Perito que os representantes da Reclamada que se encontravam no
interior do 6nibus e estavam no comando de qual trajeto deveria ser feito para se chegar até a frente
de trabalho deixaram de cumprir determinagdo da empresa ==---- (proprietéria do 6nibus) para ndo se
deslocarem pelo trajeto pré determinado pelas circunstancias do momento - propagacdo de fogo - no
local, e foi atendida determinagdo de representante da Reclamada para que seguissem em frente,
cruzando a cortina de fumaga (ID.

e4186c¢8, f. 857/858 do PDF).

Pois bem.

Ao celebrar um contrato de trabalho, o empregador assume os riscos da atividade econémica explorada (art.
29, caput, da CLT) e se obriga a dar a seus empregados condi¢cBes plenas de exercer bem as suas atividades,
especialmente no que toca a seguranga, sob pena de se responsabilizar pelas lesdes e prejuizos causados.
Descumprida essa obrigacdo elementar, razdo de ter ocorrido o mencionado acidente, impde-se o dever de indenizar
os danos materiais, morais e estéticos dai decorrentes, como deferido em primeiro grau.

Vale dizer que, embora o julgador ndo esteja adstrito as conclusdes do laudo, imp&e-se sejam as mesmas
acolhidas, a mingua de elementos capazes de infirmar as conclusGes nele expostas, sendo certo que o expert detém
capacidade técnica para avaliar a matéria submetida a sua anadlise, goza da confianga do Juizo e produziu parecer
detalhado e bem fundamentado.

Sob tal enfoque, observo que a reclamada ndo comprovou ter tomado todas as medidas necessarias a fim
de evitar que o 6nibus prosseguisse em seu trajeto em meio ao canavial em chamas, o que ocasionou o evento
danoso. Sua negligéncia quanto as normas inerentes a seguranga do trabalho caracteriza o ato ilicito de que trata
o art. 186 do Cédigo Civil: "Aquele que, por agéo ou omissdo voluntdria, negligéncia ou imprudéncia, violar direito e
causar dano a outrem, ainda que exclusivamente moral, comete ato ilicito", pressuposto para a responsabilizagdo
subjetiva.

A protecdo aos empregados ndo deve se limitar ao fornecimento de equipamentos de proteg¢do individual, mas
abrange também a obrigacdo de manter um ambiente de trabalho absolutamente seguro, informando o trabalhador
sobre os riscos ocupacionais e oferecendo o adequado treinamento com o objetivo de proteger a sua integridade
fisica e evitar acidentes, o que ndo ficou suficientemente demonstrado.

Por sua vez, o art. 21 da Lei n? 8.213/1991 equipara ao acidente de trabalho aquele que, embora n3o tenha
sido a causa Unica, haja contribuido diretamente para a morte do segurado, para a redugdo ou a perda de sua
capacidade para o trabalho ou produza lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperagdo.

Destaco que, consoante dispde o art. 157 da CLT, Cabe as

empresas:

| - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga e medicina do trabalho;
Il - instruir os empregados, através de ordens de servico, quanto as precaugdes
atomar no sentido de evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

(...).

No caso, além do que foi apurado pelo perito oficial, é possivel extrair dos depoimentos colhidos em audiéncia
0 que se segue:

(...) que ndo é de responsabilidade do coordenador de brigada, parar o 6nibus; que a
responsabilidade é do lider que esta dentro do Onibus; que se o coordenador estivesse dentro do
Onibus ele também poderia parar o 6nibus; que n3o estava presente no dia do acidente; que
desconhece a afirmagdo de mudanga no trajeto da BR 365 para 154 BR; que o lider ja sabe onde vai
trabalhar; que essa comunicagdo é feita na troca do turno anterior; que geralmente é da mesma drea
e caso haja alguma mudanca eles se comunicam (Testemunha ===--- , indicada pela reclamada, ID.
3alc8d2, f. 966 do PDF, destaques acrescidos).

(...) que depoente tinha acabado de chegar na usina na hora do acontecimento; que teve
conhecimento via radio; que havia alguns focos de incéndio, ndo muito préximos do local do acidente;
que todo més de agosto costuma ventar; que na empresa todo lider que acompanha frente e até
colaboradores tém autonomia; que no turno que estava indo, o lider era o sr. ===--- 5 QUE O SI, ====== era
reconhecido, tinha até formagdo em técnico de seguranga; que ndo consegue afirmar que naquele dia
a decisdo foi do sr. ====-- de se deslocar da vivéncia até o local do acidente; que apds a informagdo do
radio, foi acionado as duas ambulancia da base da usina e em seguida o SAMU, tendo em vista que
poderiam haver mais pessoas queimadas; que ndo conseguiu conversar com o motorista do 6nibus
guando depoente chegou ao local; que quando chegou no local, ja estava tudo queimado no trajeto e
ndo tinha nada de palha recente; que os bombeiros estavam trafegando no local antes do ocorrido;
gue quando chegou no local o prancha ja estava no local; que provavelmente ja tinha passado no local
mais cedo; que ndo consegue responder se houve alguma imprudéncia dos lideres no momento do
ocorrido; que é dificil responder pois ndo estava 4 na hora; que ndo ha treinamento em si, mas ha
campanhas de seguranga; que quando sr. ====== ligou para o depoente, ja estava no local; que ndo sabe
informar se teve alguma mudanga antes no trajeto; que o depoente que do local até a area de vivéncia
estava seguro (Testemunha ------ , indicada pela empresa, ID. 3a1c8d2, f. 966 do PDF, grifos acrescidos).

(...) depoente informou que as Unicas pessoas que poderiam informar o caminho, eram os dois
lideres, o sr. ====== e 0 motorista; que o depoente informou que no dia do acidente ventava muito no
local; que depoente informou que ndo passava de 1 quildmetro a 1,5 quildmetro e meio do local que
o Onibus parou até um local seguro; que depoente informou que todos no énibus poderiam avaliar se
a passagem era segura; que depoente informou que um dos principios da BP é que em condigbes
inseguras, pare a operacdo; que depoente entende que em sua concepgao faltou certa prudéncia por
parte do motorista e os dois lideres que estavam dentro do 6nibus; que o motorista é uma pessoa
habilitada para aquilo; que o motorista agiu com pouca prudéncia no momento; que depoente
informou que no dia estava ventando, ndo sabendo se isso pode ter contribuido com o incéndio; (...)
depoente informou que todos tém treinamento de percepgdo de perigo, seja incéndio, raio, colisdo de
maquinas equipamentos, uso do EPI; que depoente informou que no local do 6nibus ndo havia
informacgdes de incéndio anteriormente, mas no trajeto, teve um incéndio por volta das 10:00h; que
depoente informou que até onde o 6nibus chegou, tinha total seguranga para deslocar; que até o
momento do acidente ndo havia sido identificado nenhum fator de risco que impedisse o transito no
local; que independente da troca de turno, ndo ha motorista exclusivo para ambuldncia; que o sr. ==---
- estava chegando no local do acidente quando depoente pediu para que retornasse em dire¢do as
ambulancias do SAMU; que ndo tem conhecimento se houve alguma ordem de mudanga no trajeto da
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BR 365 para 154 BR; que toda informagdo que o lider tem, ele pega com colega de turno que troca com
ele; que pega essa informagdes com colega do turno anterior (Testemunha =----- , trazida pela empresa,
ID. 3a1c8d2, f. 967/968 do PDF destaques acrescidos).

(...) estava presente no dia do acidente; o 6nibus entrou numa fumaga, e de repente viram que
era fogo e foi o caos; que ndo da para descrever as sensagdes; o motorista tinha dito que ndo iam para
determinado local porque o trajeto estava bloqueado por fogo e foram para um local no qual ndo
deveriam ter ido; que quando fizeram o DDS j4 se tinha noticia do fogo, mas ndo sabiam a area; que
bateram o cartdo, entraram no 6nibus, os lideres conversaram e o ------ mandou tocar para entrar na
fumaca e depois entrar a direita; que o motorista entrou na fumaca e quando viram ja veio o vento e
a fumaca do fogo e um desespero total; que ndo sabiam quem estava vivo ou morto; que sabiam que
iam morrer, mas o instinto de sobrevivéncia falou mais alto; que conseguiu pular do énibus pela porta
e correr, que correu 1 quarteirdo dentro do fogo; que foi muito queimado e conseguiu se salvar desse
massacre; que foi tudo muito rdpido e ndo dava para pensar o que fazer; que as chamas estouravam
os vidros do 6nibus; que o 6nibus tentou dar ré e ndo conseguiu e ai entrou mais ainda na fumaga; que
ndo conseguiam enxergar nada, cada um tentando se salvar; que no dia anterior ao dia do acidente ja
havia fogo na frente 1; que é o mecanico folguista; que no dia 27 tinha que levar uma pega na frente 1
e outra na frente 3, que passou no local e ja havia fogo, muito préximo a frente 1; que o lider disse que
ndo havia perigo, que o fogo ndo iria para 13; que no dia 10 de agosto teve um fogo mais forte e estava
na frente de servico e estava muito dificil de trabalhar por causa da fumaca; que estavam em uma
baixada e

ndo ventava; que quando sairam pela 154 ja tinham a informagdo que a frente 1 estava pegando
fogo; que quando entrou no 6nibus foi dito que iriam pela BR 365 porque a 154 estava interditada em
razdo do fogo; que o lider mandou o motorista tocar para a BR 154 e chegaram até um local, para
encosta o 6nibus e depois foi confirmado que deveriam ter pego a 365, sentido usina; que nenhum
funciondrio da BP pode parar alguma operagdo se sentir que esta ndo estd segura, sendo que tem que
passar pela lideranga; que o incéndio de 10 de agosto ndo é na mesma area do incéndio de 27 de
agosto; antes do 6nibus um caminhdo prancha teria passado por algum trajeto, mas ndo sabe dizer se
seria 0 mesmo caminho; que acredita que este caminh3do passou cerca de 35 min antes e ndo dd para
dizer que era 0 mesmo trajeto porque ndo tinham visibilidade, tinha muita fumaca; que no trajeto o
Onibus fez 2 paradas, pelo que se recorda; que estavam a uma distancia de 200 a 300 m da fumaga na
12 parada, antes de subirem no 6nibus de novo; que da 12 parada até o proximo ponto, disseram que
pegariam apenas um pedago de fumaga, mas era o préprio fogo que tomou conta do 6nibus e foi o
caos; que quando o fogo tomou conta, quem ficou dentro do 6nibus o fez por choque e por ndo ter
reagdo; que acredita que 5 pessoas fizeram isso; eles travaram e gritaram e gritaram e ficaram em
panico; que ndo havia um ponto no 6nibus em que ndo houvesse fogo; ninguém via nada, o fogo
entrando no 6nibus, as pessoas correndo; que ndo sabe dizer se quem ficou dentro do Onibus se
machucou; que ficou 40 dias no hospital; o DDS do dia foi cuidado com fogo; que nunca teve
treinamento de prevengdo e combate a incéndio, nem primeiros socorros (Testemunha ====-- , indicada
pelo reclamante, ID. 3a1c8d2, f. 969 do PDF, grifos acrescidos).

O detalhamento dos fatos acima permite a constatagcdo de que houve culpa da reclamada por ndo impedir
que se comegasse novo turno, mesmo diante da ciéncia de condigdes perigosas existentes no local. E sabido que
sdo comuns os incéndios em dreas rurais, em todo periodo anual das secas, e por este motivo cabia a reclamada a
obrigacdo de se precaver e tomar todas as precaugdes para protegdo da vida e da sadde de seus trabalhadores. A
dire¢do e propagacdo do vento sdo imprevisiveis, em certa medida, a ainda assim a reclamada manteve a rotina
diaria de trabalho, enviando trabalhadores para troca de turno em meio aos varios focos de incéndio existentes no
local, no fatidico dia. Portanto, ndo se pode admitir, como escusa, o argumento de que o acidente somente ocorreu
pela mudanga repentina do vento (forca maior), que levou a fumaga em dire¢do ao 6nibus e fez com que o
motorista perdesse a orientagdo, sem saber em qual diregdo prosseguir.

Configurados, portanto, o dano, o nexo causal e a culpa pelo acidente do trabalho - o qual se deu em virtude
da negligéncia da reclamada, que se descurou da obrigagdo de assegurar ao reclamante um ambiente de trabalho
seguro -, impde-se a obrigacdo de indenizar pela empresa, nos moldes dos arts. 186 e 927 do CC.

Acerca do abalo de ordem moral, vale dizer que a dor intima ndo se prova e, ndo existindo parametro objetivo
previsto em lei, o valor da indenizagdo ha de ser arbitrado por um juizo de equidade, levando-se em consideragdo
critérios como a extensdo da lesdo (art. 994 do CC), o grau de culpa do ofensor, o bem juridico tutelado e a situagdo
econémica das partes, observando-se os principios da razoabilidade e da proporcionalidade, de forma tal que ndo
apenas minimize o sofrimento experimentado como exerga o necessario efeito pedagdgico, inibindo a pratica de
outros ilicitos.

Ao sopesar todos esses aspectos, entendo, em que pesem 0s argumentos expostos pelo reclamante, que o
valor dos danos morais arbitrado na sentenca (R$300.000,00) comporta redugdo, tendo em vista os citados principios
da razoabilidade e proporcionalidade, bem como o cardter compensatdrio, pedagdgico e preventivo que fazem parte
da indenizagdo para tal fim.

Neste aspecto, cumpre observar que, se de um lado, a ofensa moral se presume pela prépria situagdo de
desespero e trauma vivenciada pelo reclamante que sofreu ndo so6 lesdes fisicas, mas certamente psicoldgicas,
advindas do acidente, de outro lado, ndo se pode desconsiderar que, embora a reclamada tivesse conhecimento dos
focos de incéndio e dos possiveis perigos do cenario, ndo poderia prever que as rajadas de vento intensificariam o
incéndio a ponto de consumir o 6nibus em questdo de minutos, com consequéncias tdo catastroficas, como ocorrido
naquele dia. Também impde-se considerar que a extensdo do dano fisico impingiu, ao reclamante, uma incapacidade
laborativa apenas temporaria, de modo que ele poder3, ao final da sua convalescenga, retomar a fungdo de motorista
normalmente.

Tais circunstancias, a meu ver, autorizam a atenuacgdo do grau de culpa imputado a empresa e, por conseguinte,
a minoracdo da indeniza¢do por danos morais para R$100.000,00.

Da mesma forma, tenho por razodvel a reducio da indeniza¢do por danos estéticos, de R$150.000,00 para
R$80.000,00, pois se, de um lado, as fotografias inseridas no laudo pericial evidenciam mudanca da aparéncia original
dos membros superiores do reclamante, de outro lado, cabe avaliar se esta nova condi¢do comprometeu a harmonia
fisica do ofendido ou deteriorou a sua imagem perante a si préprio e perante a outros, considerando o grau de
notoriedade/visibilidade do dano e no sofrimento dai decorrente.

No caso, é certo que o reclamante possui cicatrizes nos punhos e nas mdos e que, embora tenha sofrido
gueimaduras em outras partes do corpo, como face e pernas, ndo ficou demonstrado o dano estético nestas areas,
tendo o perito constatado a existéncia de dano estético sequelar de 20% (ID. 818deed, f. 838 do PDF).

Como ja fundamentado em primeiro grau, ndo ha falar em "dedugdo/compensacéo dos saldrios antecipados
ao reclamante, antes da concessdo do beneficio previdencidrio”, como sustenta a reclamada, pois neste caso
concreto, foram deferidas apenas verbas de natureza indenizatdria, ndo havendo prova de pagamento de outras
parcelas pagas a idéntico titulo.

Por fim, friso que o Tribunal Pleno deste TRT-3, em sessdo do dia 09.06.2020, nos autos do Incidente de
Arguicdo de Inconstitucionalidade n2 0011521-69-2019-503-0000, declarou a inconstitucionalidade do disposto nos
§§ 12 a 32 do art. 223-G da CLT, acrescentados a CLT pela Lei n.

13.467 de 2017, o que afasta a obrigagdo de observancia do referido dispositivo.
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Quanto a indenizagdo por danos materiais, ndo merece reparo a senten¢a que deferiu, sob a forma de lucros
cessantes, o pagamento correspondente a 100% da remuneragdo mensal do reclamante, com as devidas atualizagdes,
durante o periodo do afastamento previdenciario até a

convalescenga (data da alta previdenciaria prevista para 30/11/2022 - ID. c8d90be), sem necessidade de
redugdo, como pretendeu a reclamada.

Por todo o exposto, nego provimento ao recurso do reclamante, sem qualquer ofensa aos invocados arts. 186,
187, 927, 932, 942, 944, 949, 950 e 953 do CCB, 82, 92 e 832, § 12, da CLT da CLT, e dou parcial provimento ao da
reclamada para reduzir o valor arbitrado a titulo de indenizacdo por danos morais para R$100.000,00 e por danos
estéticos para R$80.000,00, afastando a alegagdo de afronta aos arts. 52, V, X e LV, da CR, 844 e 944, paragrafo Unico,
do CC”

Segundo consta do acérddo regional, o acidente de trabalho tipico sofrido pelo

empregado decorreu da negligéncia patronal materializada no fato de que, ndo obstante ter ciéncia prévia das condiges
perigosas existentes no local de trabalho do autor, em razdo de varios focos de fogo, ndo impediu o inicio de novo turno de
trabalho e sequer evitou que o 6nibus prosseguisse em seu trajeto em meio ao canavial em chamas. Registrou a Corte de
origem, ainda, que, em que pese ser imprevisivel a diregdo e a propagagdo do vento, a empresa manteve a rotina de trabalho,
enviando trabalhadores para troca de turno em meio a focos de incéndio.

Diante desse contexto fatico e probatdrio, insuscetivel de reapreciagdo nessa
instancia extraordinaria, e que denunciaram a presenca dos requisitos para a responsabilizagdo civil subjetiva patronal, ndo
ha cogitar em violagdo dos dispositivos constitucionais e legais invocados pela parte. Incidéncia da Simula 126 do TST.
Ausente, portanto, a transcendéncia da matéria.
Nego provimento ao agravo.

2.3. LIMITE DA CONDENAGAO AO VALOR DOS PEDIDOS. MERA ESTIMATIVA

Mediante a decisdo monocratica as fls. 1554/1558, foi negado provimento ao
recurso de revista da reclamada, aos seguintes fundamentos:

“LIMITACAO DA CONDENACAO AOS VALORES INDICADOS NA PETICAO INICIAL. RITO
ORDINARIO. MERA ESTIMATIVA
Cumpre destacar que a Lei n° 13.467/2017 deu nova redacdo ao § 12 do artigo 840 da CLT, o qual passou a
exigir o atendimento de regras mais rigidas no tocante ao pedido. Eis o teor do referido preceito legal:
"Art. 840 - A reclamacdo poderd ser escrita ou verbal.
§ 12 Sendo escrita, a reclamagdo deverd conter a designagdo do juizo, a qualificagdo das partes,
a breve exposigdo dos fatos de que resulte o dissidio, o pedido, que devera ser certo, determinado e
com indicagdo de seu valor, a data e a assinatura do reclamante ou de seu representante" (destaque
acrescido).

Tal exigéncia decorre da necessidade de se garantir a plena observancia do contraditério e do devido processo
legal, além de viabilizar o célculo de eventual condenagdo da parte reclamante ao pagamento de custas processuais
e outras verbas decorrentes da improcedéncia da agdo, tais como os honorarios advocaticios sucumbenciais, por
exemplo.

Contudo, ndo ha no referido dispositivo legal a imposigdo de que a parte autora indique, de forma precisa, o
valor do pedido vindicado.

Por outro lado, o Pleno deste Tribunal Superior editou a Instru¢do Normativa 41/2018, a fim de regular a
aplicagdo da Lei 13.467/2017. Consta do § 22 do artigo 12 da referida instrugdo normativa:

"§ 22 Para fim do que dispde o art. 840, §§ 12 e 29, da CLT, o valor da causa sera estimado,
observando-se, no que couber, o disposto nos arts. 291 a 293 do Cédigo de Processo Civil".

Ademais, cabe ao magistrado corrigir o valor estimado, de oficio e por arbitramento, "quando verificar que néo
corresponde ao contetdo patrimonial em discussdo ou ao proveito econémico perseguido pelo autor" (§ 32 do artigo
292 do CPC).

Nesse diapasdo, o entendimento desta Corte Superior firmou-se no sentido de que, quando a exordial
manifestar expressamente que os valores sdo meramente estimativos, ndo ha falar em limitagdo da condenagdo.
Nesse sentido, os seguintes julgados:

()

No caso dos autos, verifica-se que a parte reclamante, na pega inaugural, consignou que os valores ali
indicados se referem a estimativas, de modo que é incabivel a limitagdo da condenagdo ao quantum estimado na
exordial, sendo certo que o acérddo recorrido foi proferido em consonancia com a atual, notdria e iterativa
jurisprudéncia desta Corte Superior, o que atrai a incidéncia dos dbices previstos na Simula 333 do TST e no artigo
896, § 72, da CLT.

Deve ser confirmada, portanto, a ordem denegatdria do recurso de revista, ndo havendo como reconhecer a
transcendéncia da causa (artigo 896-A da CLT), em qualquer de suas modalidades.

Dessa forma, nego provimento ao recurso de revista, com fulcro no artigo 118, X, do Regimento Interno do
TST.

Contra essa decisdo a parte se insurge. Afirma que, uma vez tendo sido indicados
os valores aos pedidos formulados, a condenagao fica limitada a esses valores. Aponta violagdo dos arts. 141 e 492 do CPC
e traz arestos a confronto de teses Ao exame.

Embora a questdo em andlise esteja afetada ao exame do Tribunal Pleno desta Corte Superior
(Tema 35 da Tabela de Recursos de Revista Repetitivos), o entendimento que se firmou perante esta Oitava Turma na esteira
de decisdes da SbDI-1 sobre a matéria, é o de que, quando na exordial houver manifestacdo expressa de que os valores sdo
meramente estimativos, ndo ha falar em limitagdo da condenacgdo.

De fato, conforme expresso na decisdo monocratica, a nova redagao do art. 840, §19, da CLT foi
regulamentada pela IN 40/2018 desta Corte que, por sua vez, dispds, em seu art. 12, §22, que “Para fim do que dispde o art.
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840, §§ 12 e 29, da CLT, o valor da causa serd estimado, observando-se, no que couber, o disposto nos arts. 291 a 293 do

Cddigo de Processo Civil."

Logo, o valor da causa pode ser estimado, sendo cabivel ao juiz corrigi-lo, de oficio

e por arbitramento, "quando verificar que ndo corresponde ao contetido patrimonial em discuss@o ou ao proveito

econémico perseguido pelo autor" (artigo 292, § 32, do CPC).

de mera estimativa, razao

No caso em analise, consta da peticdo inicial que os valores indicados tratavam-se
pela qual ndo ha cogitar em limitagdo da condenagdo aqueles valores.

Cita-se precedente da SbDI e recentes julgados das Turmas desta Corte:

EMBARGOS. RECURSO DE REVISTA. LIMITACAO DA CON DENACAO AOS VALORES ATRIBUIDOS AOS PEDIDOS NA
PETIGAO INICIAL. IMPOSSIBILIDADE. INTERPRETAGAO TELEOLOGICA DO ART. 840, §12, DA CLT.APLICAGAO DA REGRA
ESPECIAL PREVISTA NA IN 41/2018 C/C ART. 840, §1°, DA CLT. VALORES INDICADOS NA PETICAO COMO MERA
ESTIMATIVA. 1. A controvérsia dos autos cinge-se em definir se os valores atribuidos pela parte aos pedidos na peti¢do
inicial limitam a condenagdo, notadamente na hipdtese dos autos em que o reclamante inseriu expressamente
ressalva quanto ao valor da causa. 2. A adequada interpretagdo juridica das alteragdes promovidas pela Lei n2
13.467/2017 aos paragrafos 12 e 22 do artigo 840, da CLT proporciona impacto na pratica trabalhista, eis que introduz
novos requisitos aos pedidos trazidos nas peti¢des iniciais protocolizadas nas Varas do Trabalho. 3. A exigéncia de se
consignar, na petigdo inicial, pedidos certos e determinados ja era observada nas reclamagdes trabalhistas, uma vez
gue a antiga redagdo do art. 840, §12, da CLT ndo continha detalhes acerca do conteudo e especificagdes do pedido.
Assim, aplicavam-se subsidiariamente (arts. 769, da CLT e 15, do CPC) os artigos 322 e 324 do CPC, quanto a
necessidade de que os pedidos fossem certos e determinados. Com a entrada em vigor da Lei n2 13.467/2017, 0 §1¢
do art. 840, da CLT torna-se norma especifica que disciplina os requisitos da peti¢do inicial no processo do trabalho.
Portanto, além de estipular que os pedidos devem ser certos e determinados, inaugura-se a obrigatoriedade de que
cada um contenha a indicagdo de seu valor. 4. Sob este viés, a exigéncia de indicagdo do valor dos pedidos
determinada pelo artigo 840, §19, da CLT objetiva que, desde a petigdo inicial, as partes delimitem, com razoével
destreza, o alcance de sua pretensdo. 5. A despeito disso, a redagdo do artigo 840, §12, da CLT de determinagdo de
indicagdo do valor na petigdo inicial ndo é inédita no sistema processual trabalhista. Desde os anos 2000, por meio
do art. 852-B, I, da CLT (introduzida pela Lei n2 9.957/2000), passou-se a exigir que as peti¢des iniciais submetidas ao
rito sumarissimo fossem liquidas, por se tratarem de causas que, dada a natureza, possuem condigdes de ser
examinadas de forma mais célere pela Justica do Trabalho . 6. Assim, o artigo 840, §19, da CLT passou a prever uma
equivaléncia entre os requisitos da petigdo inicial das a¢des submetidas ao rito sumarissimo e aquelas sob o rito
ordindrio, cuja natureza das demandas, no entanto, tende a ser de ordem mais complexa. 7. Efetivamente, antes das
alteragbes promovidas pela Lei n? 13.467/2017 nas a¢Bes submetidas ao rito ordinério, o quantum debeatur era
estabelecido em fase prépria de certificagdo, qual seja, a liquidagdo de sentenga. Ou seja, apenas depois de
ultrapassada toda a instrugdo processual, orientada pelo principio da imediagdo, previsto no art. 820 da CLT, com a
respectiva colheita de provas e andlise de cada uma delas, iniciava-se o0 momento processual de liquidagdo dos
pedidos. 8. Por forga das determinagdes legais de serem apresentados pedidos certos e determinados, o sistema
processual trabalhista entdo vigente, como houvera de ser, detinha preservados a ampla defesa e o contraditério do
réu, que tinha ao seu dispor a possibilidade de contestar cada um dos pedidos, seja na fase de conhecimento, seja
na de liquidagdo. 9. Isto é, o novo comando do art. 840, §12, da CLT incorpora as demandas trabalhistas sob o rito
ordindrio critérios técnicos jamais antes exigidos e, uma vez ndo cumpridos, ter-se-a como consequéncia, a extingdo
do processo sem resolugdo de mérito, conforme determina o também novo §32, do art. 840, da CLT. Com isso, passou-
se a atribuir aos reclamantes o encargo processual de, para ingressar com uma demanda trabalhista, apresentar
valores que venham a corresponder ao objeto dos pedidos, sem antes se ter iniciada a fase de instrugdo processual.
10. Inobstante, o rigor técnico exigido pelo art. 840, §12, da CLT, interpretado de forma dissociada das demais normas
e principios que regem a processualistica trabalhista, conduz a um estreitamento do jus postulandi (art. 791, da CLT),
que historicamente é uma das caracteristicas que mais singularizam, em esséncia, a jurisdi¢do trabalhista. A contrario
sensu , preservando-se essa orientagdo, mesmo com a nova redagdo do artigo 840, §12, da CLT manteve-se a
orientagdo de que, na petigdo inicial, basta "uma breve exposi¢do dos fatos", uma vez que as partes, via de regra, ndo
possuem conhecimentos técnicos para formular fundamentos juridicos do pedido. 11. Nesse cendrio, a interpretagdo
gramatical do dispositivo pode conduzir a mitigagdo do jus postulandi, em desatengdo ao principio do amplo acesso
a jurisdigdo (art. 52, XXXV, da CF). 12. A determinagdo de indicagdo dos valores dos pedidos nas causas submetidas
ao rito ordinario tem como reflexo a controvérsia trazida pela embargante, qual seja, a eventual vinculagdo ou
limitagdo da condenagéo aos valores atribuidos a cada pedido apresentado ja na exordial. 13. De fato, de acordo com
a regra da congruéncia entre os pedidos formulados na agdo e a condenacdo arbitrada (arts. 832, da CLT e arts. 141,
§22 e 492, do CPC), nos termos do disciplinado nos arts. 141 e 492 do CPC, os valores indicados na petigdo inicial de
forma liquida limitariam aqueles arbitrados na condenagdo, sob pena de se incorrer em decisdo extra, ultra ou citra
petita. 14. A partir desse cenario, a natureza do conflito trabalhista submetido a apreciacdo desta Corte perpassa,
entre outros, a averiguagao acerca da (im) possibilidade de se determinar que a condenagéo limite-se a exatamente
os valores indicados para cada pedido na petigdo inicial, sob pena de violagdo aos artigos 141 e 492 do CPC. 15. No
caso concreto, diferentemente do que entendeu o acérdao regional recorrido, no que diz respeito a indicagdo dos
pedidos liquidados na petigdo inicial, a dicgdo dos dispositivos acima deve ser cotejada ndo sé com uma interpretagdo
teleoldgica do art. 840, §19, da CLT, como também com os principios da informalidade e da simplicidade, que
orientam toda a logica processual trabalhista. A partir desses principios, no ambito desta Justica Especializada, ndo
se pode exigir das partes reclamantes que, para que recebam a integralidade das verbas a que realmente fazem jus
ao final de uma demanda trabalhista, correndo o risco de uma decisdo citra, ultra ou extra petita, submetam-se,
eventualmente, as regras de producdo antecipada de prova e/ou contratacio de servigo contabil especializado, a fim
de liquidar com precisdo cada um dos pedidos para adimplir a exigéncia do artigo 840, §19, da CLT e, somente depois
disso, ajuizar uma demanda trabalhista. Interpretagdo nesse sentido afrontaria, a um sé tempo, o principio da
oralidade e o dispositivo, que, em conjunto, asseguram as partes reclamantes o direito de ir a juizo pleitear as verbas
que entendem lhe serem devidas. 16. Ou seja, a analise sobre a necessidade de limitagdo do valor da condenagdo
aqueles previamente apresentados na exordial deve ser orientada por uma perspectiva teleoldgica do direito
processual do trabalho, cuja interpretagdo dos dispositivos que o integram deve, pois, ser sempre norteada pelos
principios do amplo acesso a jurisdi¢do (art. 52, XXXV, da CF), dignidade da pessoa humana (art. 12, Ill, da CF),
protegdo social do trabalho (art. 12, IV, da CF). 17. Em atengdo a isso e considerando o impacto do art. 840, §12, da
CLT na processualistica trabalhista, assim como a necessidade de oferecer ao jurisdicionado a seguranga juridica
indispensavel a possibilitar estabilidade das relagdes processuais, este Tribunal Superior do Trabalho aprovou a
Instrugdo Normativa n2 41/2018, que determina que "Para fim do que dispde o art. 840, §§ 12 e 22, da CLT, o valor da
causa sera estimado, observando-se, no que couber, o disposto nos arts. 291 a 293 do Cédigo de Processo Civil". 18.
Ainterpretagdo do art. 840, §12, da CLT, aliada aos principios mencionados permite chegar a conclusdo de que, tendo
o reclamante apresentado, em sua peticdo inicial, pedido certo e determinado com indicagdo de valor - estimado -,
por um lado, atende-se a exigéncia do art. 840, §19, da CLT. Por outro lado, possibilita ao polo passivo o integral
exercicio da ampla defesa e do contraditério, assegurados pelo artigo 52, LV, da CF. Trata-se, assim, de interpretagdo
gue observa os principios constitucionais do trabalho, conferindo, igualmente, efetivamente ao referido artigo
celetista. 19. Assim, a Instrugdo Normativa n2 41/2018 ao se referir ao "valor estimado da causa" acaba por delimitar
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que o pedido apresentado na peti¢do inicial "com indicagdo de seu valor" a que se refere o art. 840, §12, da CLT deve
ser considerado de forma estimada, eis que inexiste nos dispositivos do CPC a que faz remissdo a instrugdo normativa
qualquer delimitagdo em sentido contrario. O artigo 291, do CPC, pertinente a andlise ora empreendida apenas se
refere a necessidade de indicagdo de "valor certo" da causa, inexistindo, portanto, qualquer obrigagdo de liquidagdo
do valor da causa, tampouco do pedido, com efeito vinculativo a condenagdo. Ainda, considerando-se a necessaria
aplicagdo supletiva do CPC a hipdtese, a auséncia de indicagdo de valores na petigdo inicial ndo deve ter como
consequéncia a extingdo do feito sem resolugdo do mérito, devendo-se oportunizar a parte a possibilidade de
saneamento do defeito, no prazo de 15 dias, por aplicagdo analdgica da Simula 263 deste TST c/c arts. 42, 62 e 317
do CPC. 20. Nesse mesmo sentido, interpretando a redagdo do paragrafo 22 do artigo 12 da IN 41/2018 em confronto
com as exigéncias do art. 840, §19, da CLT e, igualmente dos artigos 141 e 492 do CPC, este Tribunal Superior do
Trabalho acumula precedentes no sentido de que os valores constantes nos pedidos apresentados de forma liquida
na exordial devem ser considerados apenas como fim estimado, ndo havendo limitagdo da condenagdo aquele
montante. 21. Por fim, n3o se ignora que a Eg. SBDI-1, do TST, em precedente publicado em 29/05/2020 (E-ARR-
10472-61.2015.5.18.0211, Subsegdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Walmir Oliveira da
Costa) firmou entendimento de que a parte autora, ao formular pedidos com valores liquidos na petigdo inicial, sem
registrar qualquer ressalva, limita a condenacdo a tais parametros, por expressa dic¢do do art. 492 do CPC. Ocorre
que o precedente em questdo configura situagdo singular, eis que o recurso de embargos analisado foi interposto em
acdo ajuizada antes da entrada em vigor da Lei n2 13.467/2017 e, portanto, da alteragdo do art. 840, §12, da CLT c/c
Instrugdo Normativa 41/2018. Assim, ndo sem razdo, a matéria ndo foi analisada sob a dtica destas normas. Portanto,
trata-se o caso concreto de hipétese que revela singularidades quanto aquela analisada pela Subsegdo | Especializada
em Dissidios Individuais, razdo pela qual esta Turma n3o fica a ela vinculada. 22. A partir do exposto, na hipétese
vertente, em que a inicial foi ajuizada em 04/08/2021, incidem as normas processuais previstas na CLT apds as
alteragdes da Lei 13.467/2017. Portanto, os valores constantes nos pedidos apresentados de forma liquida na
reclamacdo trabalhista devem ser considerados como mera estimativa, ndo limitando a condenagdo, por forga da
Instrugdo Normativa n? 41/2018 c/c art. 840, §19, da CLT e dos principios constitucionais que regem o processo do
trabalho, em especial os principios do amplo acesso a jurisdigdo (art. 52, XXXV, da CF), da dignidade da pessoa humana
(art. 19, 11, da CF), da protegao social do trabalho (art. 19, IV, da CF). Embargos conhecidos e ndo providos. (Emb-RR-
555-36.2021.5.09.0024, Subsegdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Alberto Bastos Balazeiro,
DEJT 07/12/2023).

RECURSO DE REVISTA. INDICAGAO DO VALOR DA CAUSA. VALOR ESTIMADO. ARTIGO 840, §19,
DA CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO. LIMITAGAO DA CONDENAGAO AOS VALORES INDICADOS NA PETICAO
INICIAL. TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA. 1. Cinge-se a controvérsia a saber se o artigo 840, §12, da CLT,
introduzido no diploma consolidado por meio da Lei n.2 13.467/2017, exige a liquidacdo dos pedidos e, por
conseguinte, a indicagdo precisa do valor da causa. 2.
Considerando que a matéria controvertida encontra-se submetida ao Rito dos Incidentes de Recursos Repetitivos
(Tema n.2 35 da Tabela de IRR), ainda pendente de decisdo pelo Tribunal Pleno desta Corte superior, revela-se
oportuno o reconhecimento da transcendéncia da causa, sob o aspecto juridico. 3. Consoante disposto no artigo 840,
§19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com a redagdo conferida pela Lei n.2 13.467/2017, deve a parte autora,
na peticdo inicial, formular pedido certo, determinado e com indicagdo de seu valor . Esta Corte superior editou a
Instru¢do Normativa n.2 41/2018, dispondo acerca da aplicacio das regras processuais introduzidas na CLT, por meio
da Lei n.2 13.467/2017 e, no seu artigo 12, § 29, fez constar que " para fim do que dispde o art. 840, §§ 12 e 29, da
CLT, o valor da causa sera estimado ". 4. Resulta dai que a indicagdo do valor da causa, por estimativa, é suficiente
para atender a exigéncia legal. 5. Recurso de Revista conhecido e provido. (RR-0000902-84.2023.5.12.0034, 32 Turma,
Relator Ministro Lelio Bentes Correa, DEJT 28/10/2025)

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO RECLAMADO. 1. LIMITAGAO DA CONDENAGCAO AOS VALORES
INDICADOS NA PETICAO INICIAL. IMPOSSIBILIDADE. TEMA N2 35 DA TABELA DE IRR DO TST. TRANSCENDENCIA
RECONHECIDA. Prevalece nesta Corte Superior o entendimento de que a condenagdo deve ficar limitada aos valores
indicados pela parte na peticdo inicial, por for¢a da previsdo contida no § 12 do artigo 840 da CLT, com a redagdo
conferida pela Lei n® 13.467/2017, exceto se houver registro expresso da indicagdo dos valores por mera estimativa,
consoante a diretriz da IN n2 40/2018 do TST, hipétese em que o montante da condenagdo devera ser apurado em
regular liquidagdo. No caso, a peti¢do inicial traz indicagdo dos valores apenas de forma estimativa. Assim, ndo ha
como fixar a limitagdo da condenagdo aos valores indicados na inicial, por mera estimativa. Precedente da SDI-1.
Recurso de Revista ndo conhecido. 2. ACUMULO FUNCIONAL. TEMA N2 56 DA TABELA DE IRR DO TST.
TRANSCENDENCIA RECONHECIDA. A decisdo regional estd em desconformidade com a tese firmada pelo Tribunal
Pleno desta Corte Superior no julgamento do processo n? RR-0000401-44.2023.5.22.0005, que reafirmou a
jurisprudéncia em Incidente de Recurso Repetitivo firmada no Tema 56, segundo o qual, " A comercializagdo de
produtos de empresas integrantes do grupo econdmico de instituigdo bancaria é compativel com o rol de atribuigdes
do empregado, sendo indevido o pagamento de comissGes, salvo se houver previsdo contratual de acréscimo
remuneratorio sobre as vendas ". Recurso de revista conhecido e provido. (RR-000039565.2024.5.17.0191, 82 Turma,
Relatora Ministra Dora Maria da Costa, DEJT 27/10/2025).

“AGRAVO EM RECURSO DE REVISTA COM AGRAVO DA RE. (-..).IMPOSSIBILIDADE DE LIMITAGAO
DA CONDENAGAO. LIMITACAO DA CONDENAGAO AO VALOR DOS PEDIDOS. INDICACAO MERAMENTE ESTIMATIVA,
JURISPRUDENCIA PACIFICADA NESTA CORTE. AUSENCIA DE TRANSCENDENCIA DA CAUSA. A reforma trabalhista,
introduzida pela Lei n® 13.467/2017, alterou a redacdo do § 12 do artigo 840 da CLT, a fim de exigir que o pedido seja
certo e determinado e com a indicagdo do seu valor. Sobre o tema, esta Corte Superior, ao editar a Instrugdo
Normativa n2 41/2018, estabeleceu no artigo 12, § 29: “Para fim do que dispde o art. 840, §§ 12 e 29, da CLT, o valor
da causa sera estimado, observando-se, no que couber, o disposto nos arts. 291 a 293 do Cédigo de Processo Civil".
Desse modo, conclui-se que o artigo 840, § 12 da CLT ndo imp&e a necessidade de indicagdo precisa do valor do
pedido, que deve ser entendido como uma mera estimativa, resultando-se no entendimento de que a alteragcdo
legislativa introduzida pela Lei n? 13.467/2017 ndo tem o cond&o de impor ao autor o dever de liquidar de forma
precisa cada pedido, com indicagdo do valor exato da causa. Nessa linha de entendimento, a SBDI-1 desta Corte, nos
autos do Emb-RR-555-36.2021.5.09.0024, firmou tese de que “os valores constantes nos pedidos apresentados de
forma liquida na reclamacdo trabalhista devem ser considerados como mera estimativa, ndo limitando a condenagao,
por forga da Instrugdo Normativa n2 41/2018 c/c art. 840, §12, da CLT e dos principios constitucionais que regem o
processo do trabalho, em especial os principios do amplo acesso a jurisdigdo (art. 52, XXXV, da CF), da dignidade da
pessoa humana (art. 19, 1ll, da CF), da protegdo social do trabalho (art. 12, IV, da CF).”. Precedentes. A decisdo regional
foi proferida em conformidade com esse entendimento. Obices da
Simula n2 333 do TST e do artigo 896, § 79, da CLT. Agravo conhecido e desprovido.(...). (Ag-RRAg20649-
15.2018.5.04.0811, 72 Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT 24/10/2025).

”LIMITACAO DA CONDENACAO AOS VALORES INDICADOS NA PETICAO INICIAL. RITO ORDINARIO. MERA
ESTIMATIVA. APLICACAO DO ART. 840, § 12, DA CLT, ALTERADO PELA LEI 13.467/2017. TRANSCENDENCIA JURIDICA.
O recurso de revista que se pretende processar estd qualificado, no tema, pelo indicador da transcendéncia juridica,
nos termos do art. 896-A, § 12, IV, da CLT, pois a controvérsia hd de ser analisada a luz do art. 840, §§ 12 e 29, alterados
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indicados.

pela Lei 13.467/2017. A controvérsia acerca da limitagdo da condenagdo aos valores liquidados apresentados em
cada pedido da inicial tem sido analisada, pela jurisprudéncia dominante, apenas sob a égide dos artigos 141 e 492
do CPC. Os aludidos dispositivos do Cédigo de Processo Civil sdo aplicados subsidiariamente no Processo Trabalhista.
Entretanto, no que se refere a discussdo acerca dos efeitos dos pedidos liquidados, apresentados na inicial trabalhista,
os dispositivos mencionados do CPC devem ceder lugar a aplicagdo dos paragrafos 12 e 22 do artigo 840 da CLT, que
foram alterados pela Lei 13.467/2017. O TST, ao se posicionar acerca da aplicabilidade de alguns dispositivos do CPC
a seara processual trabalhista, aprovou a Instru¢do Normativa n2 41/2018, que no seu art. 12, § 29, preconiza: " para
fim do que dispde o art. 840, §§ 12 e 22, da CLT, o valor da causa serd estimado, observando-se, no que couber, o
disposto nos arts. 291 a 293 do Cddigo de Processo Civil ." Assim, no rito ordinario, ndo hd obrigatoriedade de
limitacdo da condenagdo aos valores constantes nos pedidos apresentados de forma liquida na exordial. Os valores
devem ser considerados apenas como mera estimativa, conforme normatiza o § 22 do artigo 12 da IN 41/2018 desta
Corte. Ha precedentes neste sentido. Decisdo regional em consonancia com o entendimento desta Corte. Obice da
Sumula 333 do TST. N&o ficou demonstrado o desacerto da decisdo monocratica que negou provimento ao agravo de
instrumento. Agravo ndo provido. (Ag-AIRR-1000670-60.2020.5.02.0027, 62 Turma, Relator Ministro Augusto Cesar
Leite de Carvalho, DEJT 20/10/2025).

Diante desse contexto, ndo ha cogitar em violagdo dos dispositivos legais

A decisdo da SbDI-1 desta Corte indicada a fl. 1354 estd superada pela decisdo

mais recente, do mesmo érgdo julgador, razdo pela qual ndo viabiliza o prosseguimento da revista por confronto de teses.

Nego provimento.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho, por

unanimidade, conhecer do agravo e, no mérito, negar-lhe provimento.

Brasilia, 17 de dezembro de 2025.
Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001

SERGIO PINTO MARTINS
Ministro Relator
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